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EDITAL N° 06/2018

Dispoe sobre o processo seletivo para bolsas de estudo para 2019 na
Escola de Saude “Antonina Neves” vinculada a Santa Casa da Misericordia
de S3o Joio del-Rei/MG.

A Santa Casa da Misericordia de Sizo Jodo del-Rei/MG, entidade filantrépica, toma
publico por meio deste Edital, os procedimentos, critérios e normas para fins de selecdo de candidatos a
Bolsa de Estudo para os Cursos de Técnico em Enfermagem e Técnico em Radiologia a ser realizada de
acordo com o disposto na Lei n°12. 868, de 15 de outubro de 2013; Lei n®12.101 de 27 de novembro de
2009 e Decreto n° 8.242, de 23 de maio de 2014.

DO PROCESSO SELETIVO:

Art.1° - O Processo de Selegéo descrito no presente Edital destina-se aos candidatos com insuficiéncia
econémica que também submeterdo a prova de conhecimentos gerais, interessados em obter Bolsa de
Estudo para os Cursos Técnico em Enfermagem e Técnico em Radiologia, ofertada para Escola de Saude
“Antonina Neves’ e ser3 constituido das seguintes etapas:

1- Inscrigdo

2- Entrega de documentos para analise sécioecondémica e selecdo

3- Prova de Conhecimentos Gerais

4- Assinatura do Termo de Concessao da Bolsa Social

5- Matricula

Art. 2°- Para os Cursos Técnicos Supra citados serio disponibilizados trés bolsas sociais para cada curso,
no turno de funcionamento, com inicio no 1° semestre de 2019.

Art. 3° - Considera-se insuficiéncia econdmica, para fins deste Processo de Selegdo, o candidato que
comprovar renda familiar per capita que nio ultrapasse o valor de um salario minimo e meio vigente
R$1.431,00 (um mil quatrocentos e trinta e um reais) para as bolsas integrais de Estudo.

Paragrafo tnico — A renda per capita familiar sera calculada pelo resultado obtido pela divisdo do valor da
renda bruta mensal familiar, pelo nimero de membros do grupo familiar.

Art. 4° - Somente podera ser concedida Bolsa Social dentro do ndmero de vagas disponivel para o
candidato que atender aos seguintes requisitos:

a) Comprovar insuficiéncia econémica conforme descrito no Art.3° deste Edital;

b) Ter concluido o Ensino Médio e acima de 18 anos;

¢) Na&o possuir curso Técnico com habilitagao profissional;

d) Conseguir bom resultado na prova.

DAS INSCRICOES:
a Secretaria da Escola de Salde Antonina Neves, de segunda a sexta feira

das 8h30’ as 10h30’ e de 15h30’ as 19h no periodo de 22 a 26 de outubro de 2018, dias Uteis, no seguinte
endereco: Av. Tiradentes, N° 389- Centro. Informagées: (32) 3379-2067.




Art. 6° - No ato da inscrigdo, o candidato devera preencher um formulario com seus dados pessoais, sera
entregue o Formulario Socioeconémico para ser devidamente preenchido, e relagdo da documentagao a
ser entregue nas datas de acordo com o calendario do anexo |.

Art. 7° - Ao inscrever-se, o candidato devera indicar nome do Curso Técnico a que concorre a bolsa de
estudo.

Paragrafo 1° - O candidato assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas no formulario de
inscricdo e pelas conseqiiéncias de eventuais erros ou omissdes no preenchimento de qualquer de seus
campos.

Paragrafo 2° - A inexatiddao ou imegularidade das informagoes prestadas ou dos documentos
apresentados importara na eliminagéo do candidato, em qualquer fase do processo seletivo, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civel ou penal cabiveis.

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA ANALISE SOCIOECONOMICA:

Art. 8° - O Formulario Socioecondmico devera ser devidamente preenchido e entregue juntamente com a
documentagdo completa solicitada no anexo |l deste Edital, por todos os inscritos no Processo Seletivo,
conforme calendario descrito no anexo | deste Edital.

Paragrafo unico — Sera desclassificado o candidato que ndo apresentar os documentos solicitados no
Anexo |l deste Edital, bem como Formulario Socioeconémico devidamente preenchido sem rasuras na
data informada no calendario no anexo .

Art. 9° - O estudo e avaliagdo socioecondmica para constatagéo de aptiddo ao pleito de Bolsa de Estudo
pelo candidato sera efetuada pelo Servigo Social da instituicdo.

Art. 10° - Os documentos utilizados para o estudo e avaliagao socioecondémica dos candidatos
contemplados com bolsa social de estudos nao serdo devolvidos em hipotese alguma e nao sera
concedido ao aluno, ou terceiros apds analise, acesso a0 processo documental ou revisdo deles, pois
fardo parte integrante deste Processo Seletivo. Os candidatos ndo contemplados com bolsa social de
estudo poderao solicitar em até 30 dias ap6s a publicagao do resultado a devolugdo dos documentos.

Art. 11° - O SERVIGO SOCIAL da instituicdo podera a qualquer tempo solicitar a apresentagao de outros
documentos considerados pertinentes ou realizar entrevista social ou visita domiciliar.

DA SELEGAO:

Art. 12° - A selegdo assegura ao candidato apenas a expectativa de direito a Bolsa de Estudo,
condicionando-se sua efetiva concessdo a regular participagdo nas etapas do processo seletivo, bem
como a formagao de turma no periodo ofertado.

Art. 13° - O candidato sera classificado para a vaga do curso a que concorrer, por ordem crescente de
renda per capita familiar, dentro dos limites estabelecidos no Art. 3° do presente Edital.

Paragrafo tnico — Em caso de empate, adotar-se a como critério de desempate:
| — Maior idade cronoldgica do candidato
Il — Persistindo o empate, a comissdo responsavel podera realizar uma entrevista para decisao final.

Art. 14° - Para concorrer a bolsa gratuita todos os candidatos fardo também prova de “Conhecimentos
Gerais” prevista para o dia 03/11/2018, sabado, as 8 h, na Escola de Saude “Antonina Neves”, cujo
resultado se justapde ao levantamento sécio-econdmico do candidato.

Art. 15° - Ainda, a Santa Casa da Misericordia oferecera 2 (duas) bolsas gratuitas para os Modulos 2 e 3
de cada curso, para os (as) alunos (as) que obtiveram o melhor aproveitamento ap6s a apuragdo do
resultado final obtido no Médulo 1.




Art. 16° - A Santa Casa da Misericordia oferecera 2 (duas) bolsas para seus colaboradores que devem
atender os seguintes requisitos:

a) Comprovar insuficiéncia econdmica conforme descrito no Art.3° deste Edital;

b) Ter concluido o Ensino Médio e acima de 18 anos;

¢) N&o possuir curso Técnico com habilitagao profissional
e que também fardo a prova de conhecimentos gerais.

DO RESULTADO FINAL E TERMO DE CONCESSAO DE BOLSAS/PROVA CONHECIMENBTOS
GERAIS

Art. 17° - O Resultado Final, compreendendo o n° de vagas estabelecido neste Edital sera publicado por
ordem alfabética pela Escola de Saude Antonina Neves e Santa Casa da Misericordia.

Paragrafo Unico — A todos os constantes do Resultado Final serdo entregues o Termo de Concessao de

Bolsas, no ato da matricula, pela Diretora da Escola de Satde Antonina Neves, que sera assinado pelo
candidato selecionado e devolvido a referida escola.

DAS MATRICULAS:

Art. 18° - Os candidatos contemplados com Bolsas Sociais efetuarao a matricula na Secretaria da Escola
de Sauide Antonina Neves.

Art. 19° - Para efetivarem a matricula é necessaria a apresentacéo da documentagdo descrita no ANEXO
lll, sendo que em nenhuma hipétese sera aceita matricula faltando documentos.

Paragrafo 1° - E obrigatério o (a) candidato (a) comparecer pessoalmente para a matricula. O candidato
menor de 21 anos além de sua assinatura necessita da assinatura do seu responsavel legal.

DISPOSIGOES GERAIS:
Art. 20° — A Comissdo do Processo Seletivo de Bolsas resolvera de forma soberana 0s casos OmMissos
deste Edital podendo, inclusive, modificar suas disposigoes para melhor adequé-lo ao fim a que se destina

e também decidira sobre casos excepcionais que venham a ocorrer durante o Processo Seletivo.

Art. 21° — Sera eliminado, em qualquer momento, o candidato classificado que tenha prestado informacdes
falsas ou usado de outros meios ilicitos.

Art. 22° — O planejamento, a execugdo e a coordenacdo de todos os trabalhos referentes ao presente
Processo Seletivo sdo de exclusiva responsabilidade da Comissao designada para essa finalidade, ndo
cabendo recurso contra suas decisoes.

Art. 23° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

S3o Jodo del-Rei/MG,10 de outubro de 2018:

P/Santa Casa da Misericérdia de SIDR P/ Santa Casa da Misericordia de SIDR
Dr. Carlos Anténio Neves Teixeira Adriano José Tomaz Teixeira
Provedor Administrador

(m(zuaj QWU}AU da %frwwt
|”~ Maria Pereira da Silveira
Diretora da Escola de Saude Antonina Neves




ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS DE ESTUDO

1° SEMESTRE DE 2019
DATAS DESCRICAO DAS ATIVIDADES
15/10/2018 a 19/10/2018 Divulgagéo do edital
Inscrigdes;
Entrega do Formulario de Solicitagéo de
22/10/2018 a 26/10/2018 Bolsa;

Apresentagédo da documentagao
necessaria para a realizagédo do estudo
socioecondmico descrito no (ANEXOII)

Prova de Conhecimentos Gerais — Local:

03/11/2018 — 8h Escola de Saude “Antonina Neves”
Sabado
17 de novembro de 2018 Divulgacédo do Resultado Final

Matricula e assinatura do Termo de
20/11/2018 a 24/11/2018 Concessao da Bolsa de Estudo.




ANEXO I

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA REALIZACAO DE ESTUDOS SOCIOECONOMICOS
PARA SELECAO DOS CANDIDADOS

O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR XEROX E ORIGINAL DOS SEGUINTES
DOCUMENTOS DE TODOS 0S MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR:

1 — Carteira de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitagado no prazo de validade.

2 — Carteira de Trabalho (copia frente e verso da primeira pagina e do ultimo contrato de trabalho)
3. Certiddo de nascimento de todos que moram na mesma casa, € Se casado, certiddo de
Casamento.

4 — Comprovante de residéncia: SE PROPRIA: conta de 4gua, energia elétrica ou telefone. SE
LOCADA: Contrato de aluguel em vigor com firma do proprietario reconhecida em cartorio,
acompanhada de um dos comprovantes de conta de agua, energia elétrica ou telefone em nome
do proprietario do imével. SE CEDIDA: Declaragdo do proprietario do imével confirmando a
residéncia com firma reconhecida em cartério, acompanhada de um dos comprovantes de agua
ou energia elétrica.

5 — Comprovantes de renda de todos que moram na casa, Declaragdo comprobatéria de
percepgdo de rendimentos (contracheques, pensdo, aposentadoria, entre outros);
DESEMPREGADO: Apresentar Carteira de Trabalho (copia frente e verso da primeira pagina e do
dltimo contrato de trabalho) e Declaragdo de préprio punho informando que nao possuem
nenhuma renda seja formal ou informal.

6- Em caso de auténomo ou profissional liberal apresentar Declaragdo do contador;

7 — Contas de agua, luz, telefone, condominio;

8 — Prestag&o da casa propria, aluguel, mensalidades escolares e plano de saude;

9 — Comprovante de despesas com transporte escolar,

10 — Em caso de problemas de salde na familia apresentar comprovante (atestados, laudos,
receita médica, recibos de compra de remédios de uso diario e continuo, entre outros).

11 — Comprovante de separagéo ou divércio dos pais.

12- Comprovagao da existéncia de unido estavel no grupo familiar, quando for o caso, por meio
de pelo menos um dos seguintes documentos: Atestado de unido estavel emitido por 6rgé@o
governamental; Declaragdo de Imposto de Renda em que um dos interessados conste como
dependente ou conta bancaria conjunta, certiddo ou documento similar emitido por autoridade de
registro civil ou declaragéo, sob as penas da lei, de duas pessoas com n° de CPF, que atestem a
existéncia da unido estavel,

Outros comprovantes que deverdo ser apresentados para a avaliagédo socioeconémica:

Guia de pagamento de IPTU referente ao ano de 2018;

Recibo de Pagamento de Plano de Saulde atual;

Financiamento de casa propria e dos veiculos (se for o caso) atual;

Recibo de mensalidade escolar (se for o caso);

IPVA e seguro de veiculo:

Contrato de locagéo ou recibo de pagamento de aluguel atual,

Em caso de doenga crénica de algum membro familiar que reside no mesmo domicilio,
apresentar laudo médico.

Importante: O candidato podera apresentar outras despesas de relevancia que estejam
comprometendo o orgamento familiar (OPCIONAL).

Se a documentagdo apresentada ndo for suficiente para concluir o estudo socioecondmico 0
candidato podera receber uma visita técnica (visita domiciliar) para comprovar ‘in loco” as
informagdes prestadas.

ANEXO Il




ANEXO IlI

DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA EFETIVACAO DA MATRICULA

O CANDIDATO SELECIONADO PELO PROCESSO SELETIVO DEVERA APRESENTAR COPIA
ACOMPANHADA DO ORIGINAL DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

1 - Historico Escolar completo do Ensino Médio

2 - Carteira de Identidade

3-CPF

4 - Titulo de Eleitor

5 - Documento do Servigo Militar (para candidato do sexo masculino)

6 - Certiddo de Nascimento. Para a mulher, se for casada, caso haja troca de nome, apresentar
Certiddo de Casamento.

7- 02 fotografias 3x4 recentes.

8 — Atestado de sanidade e capacidade fisica

9 - Cartdo de Vacinas acompanhado do original

10- Exame Hemograma completo para o curso Técnico em Radiologia

11- Salvo decisdo médica em contrario, ndo poderdo ser matriculados no curso Técnico em
Radiologia as pessoas de pele seca, com tendéncias a fissuras e com verrugas, assim

como as de baixa acuidade visual nao corrigivel pelo uso de lentes. (Paragrafo Unico do
Artigo 7° do Decreto n° 92.780, de 17-06-1986).




