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EDITAL N° 07/2021

Dispbe sobre o processo seletivo para bolsas de estudo para 2022 na
Escola de Saulde “Antonina Neves’ vinculada a Santa Casa da Misericérdia
de Sao Joao del-Rei/lMG.

A Santa Casa da Misericordia de Sao Jodo del-Rei/MG, entidade filantrépica, torna
publico por meio deste Edital, os procedimentos, critérios e normas para fins de sele¢do de candidatos a
Bolsa de Estudo para os Cursos de Técnico em Enfermagem e Técnico em Radiologia a ser realizada de
acordo com o disposto na Lei n°. 12.868, de 15 de outubro de 2013; Lei n°. 12.101 de 27 de novembro de
2009 e Decreto n°. 8.242, de 23 de maio de 2014, para o ano de 2022

DO PROCESSO SELETIVO:

Art.1° - O Processo de Selecdo descrito no presente Edital destina-se aos candidatos com insuficiéncia
econdmica que também submeterdo a prova de conhecimentos gerais, interessados em obter Bolsa de
Estudo para o Curso Técnico em Enfermagem e Técnico em Radiologia, ofertada pela Escola de Saude
“Antonina Neves” e sera constituido das seguintes etapas:

1- Inscrigéo

2- Entrega de documentos para andlise socioeconémica e selecéo
3- Assinatura do Termo de Concesséo da Bolsa Social

4- Matricula

Art. 2°- Para o Curso Técnico supra citado serdo disponibilizadas bolsas de estudos referente a proporgéo
de 100%, chamada bolsa integral ou 50% chamada bolsa parcial.

DAS INSCRICOES:

Art. 3° - Conforme calendario constante do anexo |, as inscrigbes para o presente Processo Seletivo serédo
realizadas presencialmente na Secretaria da Escola de Salude Antonina Neves, de segunda a sexta feira
das 8h30 as 10h30 e de 15h30 as 19h no periodo de 22 a 26 de outubro de 2021, dias uteis, no seguinte
endereco: Av. Tiradentes, N° 389 - Centro. Informagdes: (32) 3379-2067.

Art. 4° - No ato da inscri¢do, o (a) candidato (a) devera preencher o formulério de avaliagéo socioeconémico,
sera entregue o Formulario Socioeconémico. A relagdo da documentagéo que devera ser entregue nas datas
previstas no calendario do anexo |.

Art. 5° - Ao inscrever-se, o candidato devera indicar nome do Curso Técnico a que concorrera a bolsa de
estudo.

Paragrafo 1° - O candidato assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas no formulario de
inscrigdo e pelas conseqiiéncias de eventuais erros ou omissées no preenchimento de qualquer de seus
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Paragrafo 2° - A inexatidado ou irregularidade das informagdes prestadas ou dos documentos apresentados
importara na eliminagdo do candidato, em qualquer fase do processo seletivo, sem prejuizo das medidas de
ordem administrativa, civel ou penal cabiveis.

Art. 68° Séo Critérios de Avaliagao:

V.

VI.

VII.

Respeitar integralmente os critérios estabelecidos neste edital;

Alunos que comprovadamente concluiram o Ensino Médio ou estejam regularmente matriculados e
frequentes no ultimo ano do Ensino Médio;

Estar adimplente com a Escola de Enfermagem, ou seja, a inexisténcia de mensalidades ou acordos em
atraso;

Alunos que comprovarem a renda per capta familiar de até 1,5 salarios minimos, conforme Lei
12.101/2009 e Decreto 8242/2014, para Bolsa de Estudo 100% (integral). Os alunos que comprovarem
a renda per capta familiar de até 3 salarios minimos, conforme Lei 12.101/2009 e Decreto 8242/2014,
para Bolsa de Estudo 50% (parcial).

Alunos que nao foram contemplados com a bolsa de estudo 100% anteriormente ou que foram
contemplados e nao foram reprovados, evadidos e/ou cancelaram a matricula durante o curso.

Néao serdo analisados processos com documentagdo incompleta e/ou questionario socioeconémico
incompleto e/ou rasurado (no caso da Bolsa de Estudo de 50% e 100%). Nesses casos, sera indeferido
e o0 aluno passara para a condigéao de desclassificado

Atendimento dos critérios gerais de acordo com a Lei 12.101/2009:

Art. 11. Para a aferigdo do atendimento ao critério socioeconémico definido na Lei n-
12.101/2009, considerar-se-a a renda familiar bruta mensal per capita.

Art. 12. Para fins de apuragéo da renda familiar bruta mensal per capita, bem como de selegéo
de beneficiarios dos beneficios de Tipo 2, entende-se como grupo familiar a unidade nuclear
composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.

§ 1°- A renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte
procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros do grupo
familiar a que pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, 0s trés meses
anteriores ao comparecimento do estudante para aferigdo das informagdes pela institui¢do,
Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicagao do disposto
no inciso I; e

Ill - divide-se o valor apurado apés a aplicagdo do disposto no inciso Il pelo numero de
membros do grupo familiar do estudante.

§ 2° - No célculo referido no inciso | do paragrafo anterior serdo computados os rendimentos
de qualquer natureza percebidos pelos membros do grupo familiar, a titulo regular ou eventual,
inclusive aqueles provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens moveis e imoveis.

§ 3° - Estdo excluidos do calculo de que tratam os paragrafos anteriores:

| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentagédo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas,

¢) adiantamentos e antecipagées;

d) estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagbes decorrentes de contratos de seguros; e

f) indenizag8es por danos materiais e morais por forga de deciséo judicial.

Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclus&o do Jovem - Pro-Jovem;,

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populagédo atingida por desastres, residente em municipios em estado de calamidade publica
ou situagdo de emergéncia, e




f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados pela Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios.

/Il - o montante pago pelo alimentante a titulo de penséo alimenticia, exclusivamente no caso
de deciséo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica que assim o
determine.

§ 4- Caso o grupo familiar informado se restrinja ao préprio estudante, este devera comprovar
percepgédo de renda propria que suporte seus gastos, condizente com seu padrédo de vida e
de consumo, sob pena de indeferimento do pedido.

§ 5- Seré indeferido o pedido do estudante que informar grupo familiar com o qual nao
compartilhe o domicilio, salvo decisdo em contrério da instituigdo de ensino, observada em
qualquer caso a obrigatoriedade de informar a renda de todos os membros do grupo familiar
do qual dependa financeiramente, nos termos do disposto no inciso .

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA ANALISE SOCIOECONOMICA:

Art. 7° - O Formulario Socioecondmico devera ser devidamente preenchido e entregue juntamente com a
documentagdo completa solicitada no anexo | deste Edital, por todos os inscritos no Processo Seletivo,
conforme calendario descrito no anexo | deste Edital.

Art. 8° - O estudo e avaliagdo socioeconomica para constatagdo de aptidao ao pleito de Bolsa de Estudo
pelo candidato sera efetuada pelo Servigo Social da Instituicéo.

Art. 9°. Os documentos utilizados para o estudo e avaliacéo socioeconémica dos candidatos contemplados
com bolsa social de estudos nao serdo devolvidos em hipétese alguma e nao sera concedido ao aluno, ou
terceiros ap6s analise, acesso ao processo documental ou revisdo deles, pois fardo parte integrante deste
Processo Seletivo. Os candidatos néo contemplados com bolsa social de estudo poderao solicitar em até 30
dias ap6s a publicagéo do resultado a devolugéo dos documentos, caso contrario, seréo incinerados.

Art. 10. O SERVICO SOCIAL da Instituicao podera a qualquer tempo solicitar a apresentagao de outros
documentos considerados pertinentes ou realizar entrevista social ou visita domiciliar.

DO RESULTADO FINAL E TERMO DE CONCESSAO DE BOLSAS

Art. 11. O Resultado Final, compreendendo o n° de bolsas estabelecido neste Edital sera publicado por
ordem alfabética pela Escola de Saude Antonina Neves e Santa Casa da Misericordia de SJDR.

Paragrafo Unico — A todos os constantes do Resultado Final serao entregues o Termo de Concesséo de
Bolsas, no ato da matricula, pela Diretora da Escola de Saude Antonina Neves, que sera assinado pelo
candidato selecionado e devolvido a referida escola.

Art. 12. As bolsas terdo validade semestral, (seis) meses, podendo ser renovaveis no inicio de cada modulo

através do preenchimento a caneta (a tinta) da ficha de inscrigao e questionario socioecondmico, disponiveis
na secretaria da escola.

DAS MATRICULAS:

Art. 13. Os candidatos contemplados com Bolsas Sociais efetuardo a matricula na Secretaria da Escola de
Saude Antonina Neves.

Art. 14. Para efetivarem a matricula e necessaria a apresentagéo da documentagéo descrita no ANEXO I,
sendo que em nenhuma hipotese sera aceita matricula faltando documentos.

Paragrafo Unico. E obrigatério o (a) candidato (a) comparecer pessoalmente para a matricula. O candidato

menor de 21 anos além de sua assinatura necessita também da assinatura do seu responsavel legal.

DISPOSICOES GERAIS:




Art. 15. A Comisséo do Processo Seletivo de Bolsas resolvera de forma soberana os casos omissos deste
Edital podendo, inclusive, modificar suas disposi¢ées para melhor adequa-lo ao fim a que se destina e
também decidira sobre casos excepcionais que venham a ocorrer durante o Processo Seletivo.

Art. 16. Sera eliminado, em qualquer momento, o candidato classificado que tenha prestado informagoes
falsas ou usado de outros meios ilicitos.

Art. 17. O planejamento, a execugéo e a coordenagéo de todos os trabalhos referentes ao presente Processo
Seletivo s&o de exclusiva responsabilidade da Comissdo designada para essa finalidade, nao cabendo

recurso contra suas decisoes.

Art. 18. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao Jodo del-Rei/MG, 18 de outubro de 2021
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ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS DE ESTUDO
1° SEMESTRE DE 2022

DATAS DESCRICAO DAS ATIVIDADES

20 a 25/10/2021
Divulgacéao do edital

26/10/2021 & 05/11/2021 Inscricées;

Entrega do Formulério de Solicitacdo de
Bolsa;

Apresentacao da documentagéo
necessaria para a realizagao do estudo
socioecondmico descrito no (ANEXO I1)

03/12/2021
Divulgacéo do Resultado Final

06/12/2021 Matricula e assinatura do Termo de
Concessao da Bolsa de Estudo.

ANEXO I



DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA REALIZACAO DE ESTUDOS
SOCIOECONOMICOS PARA SELECAO DOS CANDIDADOS

O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR XEROX DOS SEGUINTES DOCUMENTOS DE TODOS
0S MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR:

1 — Carteira de Identidade de todos que moram na casa ou Carteira Nacional de Habilitagao no
prazo de validade.

2 — Carteira de Trabalho (copia frente e verso da primeira pagina e do ultimo contrato de trabalho)
3- Certidao de nascimento de todos que moram na casa, e se casado, certidao de Casamento.

4 — Comprovante de residéncia: SE PROPRIA: conta de agua, energia elétrica ou telefone. SE
LOCADA: Contrato de aluguel em vigor com firma do proprietario reconhecida em cartorio,
acompanhada de um dos comprovantes de conta de agua, energia elétrica ou telefone em nome
do proprietario do imével. SE CEDIDA: Declaragdo do proprietario do imovel confirmando a
residéncia com firma reconhecida em cartério, acompanhada de um dos comprovantes de agua ou
energia elétrica.

5 — Comprovantes de renda de todos que moram na casa; Declaragdo comprobatoria de
percepcdo de rendimentos (contracheques, penséo, aposentadoria, entre outros),
DESEMPREGADO: Apresentar Carteira de Trabalho (copia frente e verso da primeira pagina e do
Ultimo contrato de trabalho) e Declaragéo de proprio punho informando que n&o possuem nenhuma
renda seja formal ou informal.

6- Em caso de autébnomo ou profissional liberal apresentar Declaragéo do contador;

7 — Contas de agua, luz, telefone, condominio;

8 — Prestacdo da casa propria, aluguel, mensalidades escolares e plano de saude;

9 — Comprovante de despesas com transporte escolar;

10-Recibo de mensalidade escolar (se for o caso),

11-Em caso de problemas de saude, doenga cronica na familia apresentar comprovante
(atestados, laudos, receita médica, recibos de compra de remédios de uso diario e continuo, entre
outros).

12 — Comprovante de separagao ou divércio dos pais.

13- Comprovagéo da existéncia de uniéo estavel no grupo familiar, quando for o caso, por meio de
pelo menos um dos seguintes documentos: Atestado de unido estavel emitido por orgao
governamental; Declaracdo de Imposto de Renda em que um dos interessados conste como
dependente ou conta bancéria conjunta, certiddo ou documento similar emitido por autoridade de
registro civil ou declaragéo, sob as penas da lei, de duas pessoas com n° de CPF, que atestem a
existéncia da unido estavel,

Outros comprovantes que deverdo ser apresentados para a avaliagdo socioeconémica:
Guia de pagamento de IPTU referente ao ano de 2021,

Recibo de Pagamento de Plano de Saude atual,

Financiamento de casa propria e dos veiculos (se for o caso) atual,

IPVA e seguro de veiculo:

Contrato de locag&o ou recibo de pagamento de aluguel atual;

Importante;: O candidato poderd apresentar outras despesas de relevancia que estejam
comprometendo o orgamento familiar (OPCIONAL).

Se a documentacéo apresentada ndo for suficiente para concluir o estudo socioeconémico o
candidato podera receber uma visita técnica (visita domiciliar) para comprovar ‘in loco” as

informacgdes prestadas.



ANEXO IlI

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA EFETIVACAO DA MATRICULA

O CANDIDATO SELECIONADO PELO PROCESSO SELETIVO DEVERA APRESENTAR COPIA
ACOMPANHADA DO ORIGINAL DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

1 - Histdrico Escolar completo do Ensino Meédio

2 - Carteira de Identidade

3 - CPF

4 - Titulo de Eleitor

5 - Documento do Servigo Militar (para candidato do sexo masculino)

6 - Certiddo de Nascimento. Para a mulher, se for casada, caso haja troca de nome, apresentar
Certidao de Casamento.

7- 02 fotografias 3x4 recentes.
8 — Atestado de sanidade e capacidade fisica
9 - Cartao de Vacinas acompanhado do original

10 — Hemograma completo (para o curso de técnico de Radiologia)




